










广州华南商贸职业学院--佛冈县教育局基础教育帮扶协议任务清单

 帮扶任务 细化事项
华南商贸职业学院（甲

方）联系人及联系方式

佛冈县教育局（乙方）联

系人及联系方式
预计开展日期 开展推进情况 完成情况

1
培养优秀
中小学校

长

1.开展多种形式中小学校长全员培训 。双方共同组织实
施，3年内组织乙方校长30人参加不少于12天（72学

时）的面授培训和不少于60学时的网络研修。

黄少斋13609081361

人事股牵头  钟韶光

13926692526、教师发展

中心负责：吴洪波
13927679878

每年5月份

2.开展校领导和中层干部挂职跟岗。加强管理干部指导

培训，提升学校领导和中层领导的管理水平 ，促进校园

文化建设、课程开发建设、人才培养等。

许曾慧13609034974
人事股负责  钟韶光

13926692526
每年10月份

3.提升校长队伍学历水平。甲方通过国际合作学校积极

开展乙方校长研究生学历（硕士学位）提升培训，鼓励

乙方有硕士学位的校长将学历继续提升至博士研究生层
次。学费等费用由校长个人自理。

陈冠军15802021984
人事股负责  钟韶光

13926692526
每年10月份

2
提高教师
队伍能力

素质

1.开展组团支教。甲方在美育、体育、劳动教育、国防

教育等方面每年选派一批帮扶人员到乙方帮扶 。每3—5

人组成1个支教团，集中支援1所乙方乡镇寄宿制学校或

中心学校，乙方每年至少接受甲方3个支教团不少于15

人帮扶。

周文恩18925141958
刘奇志13927641427

教师发展中心负责：吴洪
波13927679878

每年11月份

2.开展组团跟岗。甲方同时要按照1:1的比例，接收乙

方教师跟岗锻炼。
王威13952189588

人事股负责  钟韶光

13926692526
每年9月份

3.加强教师培训能力建设。甲方积极参与乙方教师发展
中心建设，帮助乙方的教师发展中心加强培训者团队建

设，共建共享培训资源。

黄少斋13609081361
教师发展中心负责：吴洪

波13927679878
每年11月份

4.由佛冈教育局每年遴选中小学骨干老师 50人，学院组
织开展为期一年的在职连续培养。可分多次集中，累计

不少于 30 天或 180 学时。学院承担师资、学习资料

和管理，佛冈教育局提供场地和食宿条件，承担参培人

员的食宿、交通和保险等费用。

王威13952189588
教师发展中心负责：吴洪

波13927679878
全年

5.开展学生实习支教置换教师培训。甲方每年组织100
名学生到乙方学校进行为期1个学期的实习。

王威13952189588
人事股负责  钟韶光

13926692526
每年9月份

3
加强教研
队伍建设

1.开展教研指导帮扶。甲方教研机构（教师发展机构）

到乙方指导讲学、开展专题培训，对教育教学和课题研
究作具体业务指导，营造浓厚的教研氛围，每年不少于

3次。

王威13952189588
教师发展中心负责：严炳

阳13926695870
每年5、9、12月

份

2.开展教研员培训。遴选乙方50名教研员，由甲方组织
开展线上专项培训，提升教研指导能力。

王威13952189588
教师发展中心负责：严炳

阳13926695870
全年

4
提高教师
信息技术
应用能力

1.开展教师信息技术应用能力培训。甲方集中面授与网

络研修相结合方式，每年组织乙方100名教师进行5天

（30学时）专门信息化培训。

曾琳峰15626416331
教师发展中心负责：周新

华13415210590
每年11月份

2.加强教师信息技术应用能力培训相关服务 、管理平台

建设。甲方加大培训资源开放供给力度，丰富信息化教

育教学课程资源库，满足乙方教师选学需求。

曾琳峰15626416331
教师发展中心负责：周新

华13415210590
全年  

5
推动教育
集团化办

学

1.开展学生志愿服务。甲方选拔符合条件的在校专科生
到乙方开展支教活动，承担教育教学、学生辅导、校内

课后服务等工作，并安排有丰富教学管理和学生见习实

习管理经验的教师作为指导老师。每年组织不少于50名

学生到乙方中小学校开展志愿服务。

李丽珠13631342575

教育股牵头    邓坚玲

13602920556  冯顺江
13926694041、人事股负

责  郭红仙13922551051

暑假

2..提升受援乡村教师学历。甲方会同乙方开展受援乡

村教师学历状况摸查，制定受援乡村教师学历全员达标
计划，组织开展受援乡村教师学历达标培训 。学费等费

用由教师个人自理。

陈冠军15802021984
教师发展中心负责：吴洪

波13927679878
每年8月份

3.加强教师培训。甲方通过讲学送教、教育教学课题研

究、教学资源共享等多种形式广泛组织乙方教师培训 。

每年接收受训教师不少于100人。

王威13952189588
教师发展中心负责：严炳

阳13926695780
全年

4.甲方每年选派1名优秀行政管理干部和优秀教师（尤

其是学科教学和教师教育教师）深度参与乙方基础教育

工作。

黄少斋13609081361
人事股负责  钟韶光

13926692526
每年9月份

5.开展社会化服务。甲方通过会议、论坛、调研、学术

研讨等多种形式的活动，加强基础教育领域交流合作。

每年至少在乙方开展2次交流活动。

王威13952189588
教师发展中心负责：严炳

阳13926695780
全年

6.开展音体美及劳动教育、国防教育等素质教育帮扶工

作。根据乙方学校的需要，甲方选派劳动教育及音体美

教师参与相关工作，包括培训教师、指导工作等。

周文恩18925141958

刘奇志13927641427

教师发展中心负责：严炳

阳13926695780
全年


