
















附件2

一级指标 二级指标 指标内涵 观测点 分值 责任部门 任务牵头人 责任人 要求 完成时间 备注

1.相关学科渗透生态文明教育，并在相
关专业中进行实施。（2分）

1.相关学科及专业有生态文明教育教学方
案、教案；

教学科研部 部门分管校领导 李振斌 有教学方案、教案。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.设立生态文明教育相关专业课程、通
识课程、选修课程。（3分）

2.相关课程开设与实施情况（教学安排、
试卷等资料）；

教学科研部 部门分管校领导 李振斌
有教学安排、课程表、试卷
等。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.注重生态文明教育校本课程资源建

设，包括编制教材读本，制作慕课、在
线公开课等。（2分）

3.生态文明教育校本课程资源建设情况和
成果；

教学科研部 部门分管校领导 李振斌 有资源建设和成果资料。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

4.开展生态文明教育专题讲座、沙龙、
主题班会等专题教育活动。（3分）

4.生态文明专题教育活动记录、照片等资
料。

人力资源部、
学生发展部

部门分管校领导
黄少斋、蔡天

奎
有教职员工、学生专题教育
活动记录、PPT、照片等。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.学校将绿色学校创建纳入中长期发展
规划，在创建学年有创建年内的分年度
创建计划和总结.（3分）

1.学校发展规划、绿色学校创建年度工作
计划及总结；

行政党群部 部门分管校领导 李卫双
有绿色学校发展规划，年度
工作计划及总结（各责任部
门）。

2020年12月30日前完成发展规划
、工作计划和总结，2021年12月
完成年度总结，2022年5月30日
前完成半年总结。

2.各部门学期计划及总结有体现生态文
明教育内容或创建绿色学校的相关内容
。（3分）

2.教务、教学、后勤等相关部门学期工作
计划、总结等。

教学科研部、

学生发展部、
团委、行政党
群部、人力资
源部、财务处
、物业公司、

基建中心

部门分管校领导
、公司分管校领
导、中心分管校

领导

李振斌、蔡天
奎、王晓璇、
李卫双、黄少
斋、刘亚权、
曹建军、周梧

培

每学期工作计划、总结。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.面向师生定期开展生态文明知识宣传
。（2分）

1.学校宣传生态文明知识的各类教育活动
记录或方案等相关资料（包括观看视频、
专题讲座、论坛或组织师生参观生态文明
教育实践基地等）；

行政党群部、
学生发展部

部门分管校领导
陈玉秀、蔡天

奎
每学期开展宣教活动。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.学校设有生态文明教育宣传栏和线上
平台，定期更新宣传内容和知识。（2
分）

2.校园宣传栏、网站或微信公众号及其相
关宣传内容；

行政党群部 部门分管校领导 陈玉秀 每学期开展宣教活动。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.学校图书馆有一定数量的生态文明类
书刊，开展生态文明主题阅读书目推荐
等相关活动。（2分）

3.学校图书馆生态文明类书刊的统计数
据，实物照片，及相关活动记录；

图书馆 部门分管校领导 刘付霞
每学期开展购书和阅读推荐
活动。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

4.开展生态文明主题的文化活动，有计
划地开展节能宣传周、世界水日、中国
水周、粮食安全宣传周、森林日、植树
节等环境保护主题纪念活动。（2分）

4.学校开展生态文明主题的读书、征文、
书画、文艺创作等各种形式的文化活动，
主题纪念活动的记录、照片等资料。

团委 部门分管校领导 王晓璇 每年度开展文化活动。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

“绿色学校”创建评价标准

A精神文化
（45分）

A1 开展生
态文明教育

渗透式教学

A2 学校学
期计划体现

创建绿色学
校相关内容

A3 利用校
内外线上线
下宣传平台
传播生态文
明知识
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一级指标 二级指标 指标内涵 观测点 分值 责任部门 任务牵头人 责任人 要求 完成时间 备注

“绿色学校”创建评价标准

1.学校环保类社团、志愿者活动有序开
展。（2分）

1.学校环保类社团、志愿者开展相关活动
的方案、记录、照片等资料；

团委 部门分管校领导 王晓璇 每年度开展社团活动。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.师生关注生态文明问题，参与环境监
督。（2分）

2.师生参与环境监督、践行绿色生活方式
的相关实例及效果；

人力资源部、
学生发展部

部门分管校领导
黄少斋、蔡天

奎
每学期开展监督，总结绿色
生活方式实例与效果。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.师生走进社会参加环境保护宣传和实
践活动。（3分）

3.师生参加环境保护宣传和实践活动的相
关记录、照片等资料；

团委、教学科
研部

部门分管校领导
王晓璇、李振

斌
每年度开展实践活动。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

4.师生践行科学文明的绿色生活方式。
（2分）

4.与有关师生座谈。
人力资源部、
学生发展部

部门分管校领导
黄少斋、蔡天

奎
座谈会记录，评估现场准备
。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.学校加强相关生态学科专业建设，大
力培养相关领域高素质人才。（2分）

1.相关生态学科专业建设、人才培养报
告；

教学科研部、
人力资源部

部门分管校领导
李振斌、黄少

斋
有专业建设和人才培养报告
。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.学校开展适合当地经济、社会与环境
发展的绿色创新项目和课题研究。（2
分）

2.师生相关创新研究成果，包括项目资料
、论文、专利等；

教学科研部 部门分管校领导 李振斌 有绿色创新项目或课题。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.教师开展有关生态文明、绿色科技的
教研活动，有一定的论文或专利发表。
（2分）

3.相关教研活动记录； 教学科研部 部门分管校领导 李振斌 有论文或专利。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

4.学校推进绿色创新项目的研发，推动
产学研紧密结合，加强绿色科技创新和
成果转化。（2分）

4.学校推动产学研结合，加强绿色科技创
新和成果转化的佐证材料；

教学科研部 部门分管校领导 李振斌
有绿色科技创新和成果转化
。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

5.学校鼓励并指导学生开展有关绿色科
技发明创造，包括环保发明、制作、科
技竞褰等。（2分）

5.学生绿色科技发明创造活动记录、创作
发明作品、照片、学习成果等资料或实
物；

教学科研部 部门分管校领导 李振斌
发明创造活动记录、创作发
明作品、照片、学习成果。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

6.学校制定相关激励机制，对在生态文
明、绿色科技方面取得研究成果的师生
给予奖励、表彰。（2分）

6.相关激励机制文件，相关奖励、表彰材
料。

教学科研部 部门分管校领导 李振斌
有激励机制相关文件，有奖
励或表彰。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.学校功能区划分合理，主要设施充分
考虑了环境保护和师生身心健康的需要
。（2分）

1.学校绿化分布图看说明（含垂直绿
化）；

基建中心 中心分管校领导 周梧培 有分布图，有情况说明。 2022年3月底以前提交

2.校园绿化覆盖率不低于30% （新校区
达到40%以上）。（2分）★

2.学校整洁、绿化维护的过程性管理和教
育功能区说明资料；

物业公司 公司分管校领导 曹建军
过程性管理佐证材料，功能
区说明材料。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.校园清洁卫生，绿化美化符合生态要

求，树木花草得到有效保护并能发挥环
境育人功能。（2分）

3.现场考察校园绿化。 物业公司 公司分管校领导 曹建军
校园绿化全覆盖，发挥育人

功能。

每学期期末提交完成工作的佐证

材料。

A精神文化
（45分）

B物质条件
（25分）

A4 组织师
生参与节约
能源、环境
保护等绿色
实践活动

A5 鼓励师
生进行绿色

科技发明创
造

B1 合理设
置 绿 化 用
地，增加校
园绿化面积
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一级指标 二级指标 指标内涵 观测点 分值 责任部门 任务牵头人 责任人 要求 完成时间 备注

“绿色学校”创建评价标准

B2 有序推
进新建绿色
建筑和对既
有建筑绿色
化改造

1.校园新建建筑项目按照绿色建筑标准
要求进行设计、建造。（2分）

1.现场考察校园绿色建筑； 基建中心 中心分管校领导 周梧培 有绿色建筑实例。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

B2 有序推

进新建绿色
建筑和对既
有建筑绿色
化改造

2.有序推进既有建筑绿色化改造，校园
建筑整体体现节能减排、绿色环保。
（3分）

2.査看建筑设计规划方案； 基建中心 中心分管校领导 周梧培
有学校建筑设计规划方案，
体现绿色节能。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.学校积极釆用节能、节水、环保、再
生、资源综合利用等绿色产品，节约能
源、资源循环利用方面成效显著。（4
分）

1.现场考察学校绿色节能产品使用、生活
垃圾分类管理情况及充电桩配备情况；

物业公司 公司分管校领导 曹建军
有使用节能产品、生活垃圾
有分类、有电动汽车充电桩
。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.学校积极开展校园生活垃圾分类教育
和管理，建设有地级市以上校园生活垃

圾分类教育基地。（2分+2分）

2.节能过程性佐证资料。 物业公司 公司分管校领导 曹建军
有垃圾分类教育和管理、节

能管理佐证材料。

每学期期末提交完成工作的佐证

材料。

3.校园内配备充电桩。（2分） 物业公司 公司分管校领导 曹建军 有电动车充电桩。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.开展各种“资源节约型、环境友好型
”校园建设或改造工作。（2分）

1.相关“资源节约型、环境友好型"校园
建设或改造工作佐证材料；

物业公司、基
建中心

公司分管校领导
、中心分管领导

曹建军、周梧
培

有建设或改造佐证材料。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.有雨水利用设施，其它新能源与可再
生能源利用取得良好效果。（2分）

2.新建校园体现海绵城市的理念的说明材
料；

基建中心 中心分管校领导 周梧培 有文字说明材料。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.现场察看相关； 物业公司 公司分管校领导 曹建军
有可再生能源利用设施设备

。

每学期期末提交完成工作的佐证

材料。

1.有创建绿色学校领导机构，校长任组
长，有1名校级领导分管绿色学校建设
工作，人员职责分明，工作形成制度。
（2分）

1.创建绿色学校领导机构的成立文件、人
员组成、职责和分工、管理架构；

行政党群部 部门分管校领导 陈苹 文件、方案等佐证材料。 2020年12月前完成

2.将生态文明理念融入学校各项工作，
构建绿色学校创建管理体制。（2分）

2.领导机构会议记录及活动情况； 行政党群部 部门分管校领导 李卫双
有管理体制、会议记录和活
动情况记录。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.重视对生态文明教育学科带头人、骨

干教师的培养。（1分）

3.相关学科带头人、骨干教师的培养情况

。

教学科研部、
人力资源部协

助

部门分管校领导
李振斌、黄少

斋
有培养报告。

每学期期末提交完成工作的佐证

材料。

B物质条件
（25分）

C行为管理
（30分）

B3 使用绿
色 节 能 产
品，垃圾分
类管理，资

源循环利用

B4 因地制
宜开展可再
生能源利用
、雨水（再
生水）回用

C1 构建绿
色学校创建
管理体制，
明确组织机
构

5
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4
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一级指标 二级指标 指标内涵 观测点 分值 责任部门 任务牵头人 责任人 要求 完成时间 备注

“绿色学校”创建评价标准

1.绿色学校创建方案； 行政党群部 部门分管校领导 陈苹 文件等佐证材料。 2020年12月前完成

2.绿色学校相关等级认可文件、证书或牌
匾；

行政党群部 部门分管校领导 李卫双 文件等佐证材料。 2020年12月前完成

2.创建落实机制健全，包括工作机制、
激励机制和改进机制。（2分）

3.创建绿色学校相关文件、制度，相关会
议、台账等记录；

行政党群部
部门分管校领导
、财务负责人

陈苹、
刘亚权

有中长期投入计划，会议纪
要、台帐发票等。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.有经费保障，每年有绿色学校创建专

项经费的投入和使用状况，包括中长期
投入计划。（2分）

4.创建经费（含环境改造、教育培训、教

研开发、教育活动等）的来源、预算与使
用情况报告；

财务处、团委
财务负责人、部
门分管校领导

刘亚权、王晓
璇

创建经费的来源、预算与使

用情况报告，队伍建设、培
训等。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

4.有团队支撑，对全体师生进行创建动
员和培训，重视师生参与创建的队伍建
设，包括共青团、党员、环保兴趣小组
、社团组织、志愿者队伍等。（2分）

5.相关教师队伍、社团组织等的人员组
成，培训情况记录；开展应急教育的情况
记录。

人力资料部、
学生发展部、
行政党群部

部门分管校领导
黄少斋、蔡天

奎、陈苹
有培训，有记录，

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

5.建立校园环境事故应急处理工作方
案，学校开展应对各种突发事件（包括
环境突发事件）应急安全教育。（2

分）

6.校园环境事故应急处理工作方案。 行政党群部 部门分管校领导 陈苹 有方案。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.建立校园节能节水管理制度，井有效
执行。（1分）

1.校园节能节水管理制度及执行情况；
物业公司、行

政党群部
部门分管校领导 曹建军、陈苹 有制度，有执行记录。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.建立校园生活垃圾分类与资源回收管
理制度，并有效执行。（2分）

2.校园生活垃圾分类教育与管理制度及执
行情况；

学生发展部、
物业公司

部门分管校领导
蔡天奎、曹建

军
有制度，有执行记录。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.制定校园环境绿化卫生和管护管理制
度，并有效执行。（1分）

3.校园环境绿化卫生和管护管理制度及执
行情况；

物业公司、行
政党群部

部门分管校领导 曹建军、陈苹 有制度，有执行记录。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

4.建立校园污染防控管理制度，学校污
染控制达到有关要求，规范处置实验室
废弃物等有毒、有害物质。（2分）

4.校园污染防控管理制度及执行情况； 行政党群部 部门分管校领导 陈苹 有制度，有执行记录。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

5.在校园内外倡导低碳环保、绿色出行
理念并有可行措施。（1分）

5.校园绿色出行的措施； 物业公司 公司分管校领导 曹建军 电动车、自行车出行等。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

6.校园实验室废弃物存储和处置情况。 教学科研部 部门分管校领导 李振斌 存储处置规定和记录。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

C行为管理
（30分）

C2 制定绿
色学校创建
发展目标、
保障措施、
建立机制

C3 建立健

全节能、节
水、垃圾分
类等绿色管
理制度

7

1.制定绿色学校创建发展目标和实施方
案，效果得到社会认可。（2分）

10



一级指标 二级指标 指标内涵 观测点 分值 责任部门 任务牵头人 责任人 要求 完成时间 备注

“绿色学校”创建评价标准

1.建立学校能源资源计量管理办法。
（1分）

1.学校能源资源计量管理办法； 0 公司分管校领导 曹建军 有管理办法。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.配备相应的能源资源计量器具。（1
分）

2.相关计量器具配备情况说明材料； 物业公司 公司分管校领导 曹建军 文字说明材料。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

3.建立学校能源资源消耗情况的计量与

公示制度，实行能源资源消耗分类、分
项定期统计，做好分析和公示。（2
分）

3.相关公示文件、统计报表、分析报告等
资料。

物业公司 公司分管校领导 曹建军
有统计报表、分析报告，制
定公示制度。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

1.运用智能空调系统、智能照明系统、
智能给排水系统、智能电梯等相关智能
化技术进行校园建筑及设备的绿色运行
管理.（2分）

1.学校绿色运行报告说明； 物业公司 公司分管校领导 曹建军
有实例，有文字报告或说明
材料。

每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

2.校园建筑、设备的耗能有效降低。
（2分）

2.现场察看相关设施设备。 物业公司 公司分管校领导 曹建军 有设备有设施。
每学期期末提交完成工作的佐证
材料。

注： 自评达标完成时间：2022年4月上旬 ★号标注项为必达标准

C行为管理
（30分）

C4 加强能
源资源的计
量，定期公
示能源资源
消耗情况

C5 运用智
能化技术进
行校园建筑
及设备的绿
色运行管理

4

4


